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Let op — sprekers niet bevestigd. Plaud nummert sprekers (Speaker 1, 2, …) maar

koppelt geen namen. Ga niet uit van wie wat zei; "ik/wij" hoeft niet dezelfde persoon te

zijn.
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Datum: 2026-05-17 13:32:49

Locatie: [Voeg locatie in]

Deelnemers: [Speaker 1] [Speaker 2] [Speaker 3] [Speaker 4] [Speaker 5]

Vergadernotities

Roadmap en tijdlijnbeheer

Harde einddatum: 12 juli; huidige datum: 17 mei 2026.

Taken worden dynamisch toegevoegd/verwijderd en verschuiven per week.

Focus deze week: herontwikkeling en werkend krijgen van tenant management.

Doel: goede migratie van ontwerp en demo volgende week.

Conclusie: Team stemt in dat de tijdlijn dynamisch blijft en taken flexibel worden ingepland.

Functionaliteit voor tenant management

Superadmin kan tenants invoeren, plannen wijzigen en subdomeinen instellen.

Deze week gericht op het functioneel maken van tenant management.

Conclusie: Tenant management is prioriteit voor de huidige sprint.

Documentatie en deling van de roadmap

1,0x

https://verslag.haartips.nl/audio/vergadering-roadmap-tenant-management-en-gefaseerde-release-2026-05-17.mp3


Roadmap staat nu in persoonlijke notities van Dean met een gekoppelde AI-agent.

Verzoek om de roadmap in het bedrijfsplatform (bijv. Notion) te plaatsen en link te delen in

groepschat/Telegram (ook met Jamal).

Doel: transparantie voor team en klanten; Jamal kan feedback geven.

Conclusie: Dean zal de link delen en documentatie verplaatsen naar het bedrijfsplatform.

Light-versie en gefaseerde release

Idee: lichte versie (“brons”) eerder online zetten met kernfuncties.

Mogelijkheid voor add-ons en uitbreiding naar “zilver” en “gold”.

Testen start met eenvoudigste salons en interne netwerken; gratis pilots om data te

verzamelen.

Doel: eerdere lancering en validatie met memberships/abonnementen voor meeste klanten.

Conclusie: Team ondersteunt een vroege “brons” release met gefaseerde uitrol en pilots.

Voice agents en nieuwe ontwikkelingen

Vraag naar nieuwe ontwikkelingen en tools (bijv. Resonate).

Behoefte aan voice agents voor klanten op termijn.

Afspraak om later verder te praten over voice agents (met Jamal).

Conclusie: Verdere bespreking van voice agents wordt uitgesteld naar een later moment.

Volgende afspraken

Verplaats de roadmap naar het bedrijfsplatform (bijv. Notion) en deel de link in de

groepschat/Telegram, inclusief Jamal.

Voltooi herontwikkeling gericht op tenant management en prepareer een demo voor

volgende week.

Definieer scope voor “brons” light-versie (kernfuncties) en planning voor vroege release.

Identificeer en onboard pilots: eenvoudigste salons en directe netwerk, inclusief

tatoeëerders.

Onderzoek voice agent oplossingen (incl. Resonate) en plan een vervolgsessie met Jamal.

[Voeg meer in]



AI-aanbevelingen

AI-aanbevelingen

AI heeft de volgende punten geïdentificeerd die niet zijn afgerond of zonder duidelijke

actiepunten blijven; let op:

Scope en exacte featurelijst voor de “brons” light-versie zijn niet vastgelegd; maak een

minimale set van must-have functies en technische afhankelijkheden.

Er is geen concrete datum genoemd voor de demo van tenant management; plan een

specifieke demodatum in de week na 17 mei 2026.

Pilotselectie-criteria en dataverzamelingsplan voor gratis testers ontbreken; definieer

meetbare succesmetrics en feedbackkanalen.

Onbekend welk platform wordt gebruikt voor centrale documentatie (Notion of alternatief);

bevestig het platform en rechten voor alle stakeholders.

Voice agent roadmap is onduidelijk; bepaal vereisten, toolingkeuze (incl. Resonate), en

integratieplan met bestaande systemen.


